P R A E S TA LEADERS IN EXECUTIVE DEVELOPMENT

Unsere Services

Executive Coaching

Fuhrungskréafte treiben selbstkritisch ihre Entwicklung voran. Sie erwarten heutzutage, dass ihr Unternehmen in ihre Kompetenzentwicklung investiert und fragen
Coaching nach. Die Unternehmen férdern ihrerseits Leistungs- und Potentialtrager, um sie durch Wertschatzung an das Unternehmen zu binden, die
Fihrungsstérke des Unternehmens auszubauen und nachhaltige Geschéftserfolge zu erreichen. mehr...

So arbeiten wir mit Ihnen zusammen

Das Coaching geschieht bei Praesta “one on one”, d.h. im Einzelgesprach, und “face to face”, "von Angesicht zu Angesicht”. Stimmige Chemie, Vertrauen und
Vertraulichkeit sind oberstes Gebot. Es ist auf Potentiale orientiert, nach vorne schauend, Starken stérkend. Es ist immer mafl3geschneidert. mehr...

Management Team Coaching

Managementteams bestehen aus starken Personlichkeiten, die in ihren Funktionen Einzelverantwortung tragen und gleichzeitig als Team zusammenspielen
sollen. Wie bringen diese Personlichkeiten als getibte Einzelkampfer inre Erfahrungen und Uberzeugungen ein, so dass alle Potentiale wirken kénnen? mehr...

We are a member of the European Mentoring & Coaching Council (EMCC) and subscribe to the EMCC code of ethics (see www.emccouncil.org). The EMCC
exists to promote good practice and the expectation of good practice in mentoring and coaching across Europe.
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